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Prot. N. Crema,

Bando di selezione Esperti e Tutor

Awviso Pubblico per il Potenziamento delle Competen ze in chiave innovativa,
a supporto dell’'Offerta Formativa

PON FSE

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. “Awviso pubblico per il potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell'Offerta Formativa” n. 1953 del
21/02/ 2017 Asse 1- Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. -.
Azione 10.2.2>FSE PON - LO-2017-303

Sotto Codice Identificazione Titolo Modulo Importo
azione Progetto autorizzato
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-303 LIBRI PARLANTI €. 30.492,00

Il Dirigente Scolastico

VISTA la L. n. 59 del 15/03/1997 concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle Regioni ed agli EE.LL., per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il DPR n. 275 dell'8 marzo 1999 concernente il Regolamento recante Norme in materia
di Autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della L. n. 59 del 15/03/1997;

VISTO il D.Igs 165/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del Lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni pubbliche” e ss.mm. e ii. ;

VISTO il D.Lgs n. 50/2016 “Codice dei Contratti Pubblici”;

VISTA la L. n. 107 del 13/07/2015 concernente “Riforma del Sistema Nazionale di Istruzione e
Formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO il D.I. n. 44 del 1/02/2001” Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1103/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
strutturali ed investimenti europei e Regolamento UE n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale "Per la scuola- competenze e ambienti per
l'apprendimento” approvato con Decisione C(20 14) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTO I' “Awviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a
supporto dell’Offerta Formativa” n. 1953 del 21/02/2017;
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VISTA la delibera n. 1 del Collegio Docenti del 01/03/2017 con la quale il Progetto e stato
assunto nel PTOF 2016/19;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 4 del 09/02/2017 con la quale é stato approvato il
PTOF per il triennio 2016/19;

VISTA la trasmissione on line tramite Piattaforma infotelematica GPU, all’Autorita di gestione
del Progetto relativo alle “Competenze di base” approvato dagli OO.CC. della Scuola e l'inoltro
del Progetto Candidatura n. 36880 generata dal Sistema GPU e firmata digitalmente dal
Dirigente Scolastico in data 17/05/2017;

VISTA la Nota autorizzativa Prot. AOODGEFID/200 del 10/01/2018 di autorizzazione
dell'intervento a valere sulla sotto-azione 10.2.2A Identificativo ProgettoFSEPON-LO-2017-303
e il relativo finanziamento di € 30.492,00;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 1 del 09/02/2018 relativa all’approvazione del Piano
Annuale 2018;

VISTA la nomina del RUP effettuata dal Dirigente Scolastico e la ratifica della stessa da parte
del Consiglio di Istituto del 06/06/2018 di cui al punto 3 dell'OdG;

VISTI il proprio provvedimento Prot. n. 621 del 16/02/2018 di formale assunzione al
Programma Annuale del finanziamento di € 30.492,00 per la sotto-azione 10.2.2A
Competenze di base —Libri parlanti;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 4 del 09/05/2018 e n. 5 del 10/05/2018 con le
guali sono stati definiti i criteri di selezione e reclutamento per titoli comparativi degli esperti e
dei tutor;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 06/06/2018 con la quale sono stati deliberati i
criteri di selezione e reclutamento per titoli comparativi degli esperti e dei tutor;

CONSIDERATO che il percorso formativo di cui al progetto in parola, riferito alla Scuola
Primaria e Secondaria di | grado, prevede numero 5 esperti e n. 5 tutor che seguiranno tutti i
moduli previsti dal progetto;

CONSIDERATO che la procedura di pubblicazione del doppio Bando rivolto prima agli interni e
poi agli esterni ritarderebbe i tempi di attuazione del Progetto, causando sovrapposizione di
moduli a discapito dell’ efficacia del progetto stesso;

TENUTO CONTO che anche con il Bando unico sara garantita la priorita per il personale
interno, secondo quanto richiesto dall’Avviso, cosi come esplicitato nei punti del bando stesso;

EMANA

Il presente e unico Awviso Pubblico per titoli comparativi per la selezione e il reclutamento di
esperti e tutor per n. 5 moduli “Libri parlanti” previsti dal progetto. Il presente Awviso Pubblico e
destinato a personale sia interno che esterno all'lstituto Comprensivo - anche in contesto di
applicazione del Codice dei Contratti; esso € rivolto sia a persone fisiche, ai sensi del D.lgs 165/01
- art. 7, che a Societa, Associazioni e Agenzie private, ai sensi del D.lgs n.50 /2016 e successivi
aggiornamenti, con garanzia di applicazione delle priorita, come risultanti dalla tabella seguente, e
per i periodi previsti dal bando stesso alla tabella “Competenze, Esperienze, Durata e Titoli
richiesti”.
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TABELLA DELLE PRIORITA’

1. Personale interno in servizio preso I'lC Destinatario di lettera di incarico
Crema Uno alla scadenza del presente
Awviso
2. Personale in servizio presso altre Scuole Destinatario di contratto di prestazione plurima
3. Personale esterno - persona fisica Secondo quanto previsto dal D.lgs n.165/2001
-art. 7
4. Acquisto servizi da Associazioni - Societa - | Secondo quanto previsto dal Codice dei
Agenzie private Contratti — D. Igs. n. 50/2016

SOTTO-AZIONE 10.2.2A- SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO

Obiettivi Generali

Ogni gruppo lavorera autonomamente su un testo scelto e, avendo come obiettivo la

realizzazione di un audiolibro, si relazionera in modo creativo, sul piano linguistico, con un

testo scritto classico,in una sorta di officina delle parole,che prevedera le seguenti fasi :

v leggere ad alta voce, in gruppo, il testo;

v procedere, guidati dall'insegnante, a destrutturare e sezionare il testo in sequenze o parti
minime;

v/ comprendere le parti, con I'uso di dizionari, note, lessici online, versioni differenti del medesimo
testo;

v/ ricomporre in unita, riscrivendo un nuovo testo, che svolga il duplice ruolo di “palestra di parole”,
esercizio creativo per chi lo scrive e” testo-ponte” fra chi ha compreso e fatto proprio il testo e chi
non ancora;

v leggere in modo espressivo, esercitando consapevolmente il controllo dello strumento voce al
fine di rendere vivo il segno grafico.

Ed infine, produrre una registrazione della lettura, un vero e proprio libro parlante,

accompagnato ed integrato da altri manufatti, segni espressivi di tipo grafico-artistico,digitali o digitalizzati al
fine di realizzare una presentazione scenica del manufatto

Descrizione dei Moduli
- Modulo 1: “Libri parlanti 1” - 60 ore - Scuola se  condaria | grado “G.Vailati” Crema
- Modulo 2: “Libri parlanti 2"- 30 ore — Scuola pr  imaria Borgo San Pietro Crema
- Modulo 3: “Libri parlanti 3" - 30 ore — Scuola pr  imaria S. Bernardino Crema
- Modulo 4: “Libri parlanti 4” - 30 ore — Scuola pr  imaria S. Maria Crema
- Modulo 5: “Libri parlanti 5" — 30 ore — Scuola pr  imaria Castelnuovo Crema
Tutti i Moduli sopra indicati avranno come obiettivo finale la produzione di una registrazione della

lettura, un vero e proprio libro parlante, accompagnato ed integrato da altri manufatti, segni espressivi di
tipo grafico-artistico,digitali o digitalizzati al fine di realizzare una presentazione scenica del manufatto.
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CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO ESPERTI E TUTOR

- Il reclutamento avverra per titoli comparativi e in base alle priorita indicate nella tabella
sottostante, previo accertamento dei requisiti indicati nella sezione appositamente
dedicata del presente bando alla sezione “Competenze, Esperienze, durata e Titoli

richiesti”.

Titoli di ammissibilita in ordine di priorita:

TITOLI DI STUDIO (NON CUMULABILI) E DI SERVIZIO UN TEGGIO
1 Laurea magistrale di vecchio ordinamento o lagpegialistica di Punti 5
nuovo ordinamento in materie umanistico socialnfeala tab.
MIUR)
2 Laurea triennale in materie umanistico sociali ntP4
3 Diploma di maturita magistrale o liceale Punti 3
4 Anzianita di servizio (insegnamento di materieanrstico sociale Punti 0,5 per anno (max 5)
nelle scuole)
5 Attivita professionali non scolastiche coerentind progetto Punti 0,5 per anno (max 5)
6 Possesso di competenze di progettazione e razilime di attivita Punti 2 (max 6)
teatrali
7 Possesso di competenze digitali, audio/videou@sdi google Punti in base alla
drive, movie maker e affini e lim) padronanza degli strumenti
(max 7)
8 Esperienze in attivita progettuali extracurricotalla tematica di Punti 1 per certificazione
lettura espressiva o attivita teatrale con alufmiaglulti per (max 3)
almeno 20 ore
9 Esperienze di insegnamento coerenti con i cotitergli obiettivi Punti 2 per esperienze
dell'intervento parzialmente pertinenti -
Punti 7 per esperienze
pertinenti
10 Esperienze di tutoraggio nella scuola Punti 2

PUNTEGGIO TOTALE

| titoli di cui ai punti 5,6,7 devono essere do@mtati con
dichiarazione personale

IN CASO DI PARITA’ PREVALE IL CANDIDATO PIU’
GIOVANE
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COMPITI DELL’ESPERTO

L' Esperto deve elaborare un piano di lavoro partendo dal Progetto presentato dalla Scuola
da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che garantiranno I'effettiva
realizzazione del Progetto.

L’Esperto deve collaborare per l'organizzazione con il Tutor e deve essere in
possesso delle conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dai
singoli Moduli.

L’esperto deve svolgere le attivita didattiche con gli alunni nei giorni, nelle ore e nelle

sedi definiti dal calendario del progetto.

L'Esperto :
- Predispone, in collaborazione con il Tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento;

- Inserisce i dati di propria competenza relativi all'attivita svolta nel Modulo, il calendario, le
prove di verifica e i materiali prodotti nel sistema GPU,;

- Partecipa alle riunioni programmate dall’Istituzione Scolastica in merito alla realizzazione
del modulo e tale attivita rientra nel suo incarico.

COMPITI DEL TUTOR

Il Tutor ha il compito di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con i
docenti esperti nella conduzione delle attivita dei moduli didattici. In tutti i casi é
indispensabile il possesso della competenza informatica .

Il tutor partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli
allievi.

In particolare:

- Collabora con I'esperto alla realizzazione del progetto didattico inerente il modulo;

- Affianca il docente esperto responsabile della formazione durante le attivita didattiche nei
giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Progetto;

- Cura che nel registro didattico e delle presenze vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, dell’esperto e la propria, nonché I'orario di inizio e di fine delle attivita giornaliere
e le attivita svolte;

- Collabora per la rilevazione delle competenze in ingresso degli allievi, curando la produzione,
la raccolta e [l'archiviazione di tutta la documentazione didattica utile alla valutazione
complessiva dell'intervento

- Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo (pari
a9);

- Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando le famiglie degli alunni in caso di assenza
ingiustificata e ne sollecita la regolare partecipazione;

- Partecipa alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico;

- Mantiene il contatto con i consigli di classe/interclasse di appartenenza degli alunni per
monitorare la ricaduta dell'intervento sul curricolare;

- Gestisce la documentazione online della programmazione degli interventi e la relativa
documentazione in base a quanto richiesto dal portale dei FSE.
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IMPORTI MODULI DEL PROGETTO — ESPERTI E TUTOR

Il Progetto Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola,
competenze di base e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — Competenze di base -
prevede i seguenti 5 moduli:

Modulo titolo Esperto Tutor Gestione
n |ore importo n| ore importo n ore impor
to
1 “Libri parlanti 1” — 60 ore 1| 60 4200 | 1 60 1800 20 60 4164
2 “Libri parlanti 2" — 30 ore 1| 30 2100 | 1 30 900 20 30 2082
3 “Libri parlanti 2" — 30 ore 1| 30 2100 | 1 30 900 20 30 2082
4 “Libri parlanti 2" — 30 ore 1| 30 2100 | 1 30 900 20 30 2082
5 “Libri parlanti 2" — 30 ore 1| 30 2100 | 1 30 900 20 30 2082
TOTALE 5/180 |€.12600 | 5 180 | €.5400 | 100 | 180 €.12.492

DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO

Il compenso orario € stabilito in € 70,00 (settanta/00) per I Esperto e in € 30,00 (trenta/00) per
il Tutor. Il suddetto importo € onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, honché
delllRAP (8,50%), della quota INPS ex INPDAP (24,20%) a carico dellIstituto e ogni altro
onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse intervenire per effetto di
nuove disposizioni normative, anche dell'eventuale quota a carico dell'Istituto.

Il numero di ore per esperi e tutor &€ quello riportato nella tabella “IMPORTI MODULI DEL
PROGETTO — ESPERTI E TUTOR".

Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla
piattaforma GPU.

Le attivita oggetto del presente Bando si svolgeranno secondo il calendario che verra stabilito
successivamente.

Gli appartenenti alla Pubblica Amministrazione debbono esibire regolare autorizzazione
dell'Ufficio di servizio allo svolgimento dell'incarico.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZE

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda o mediante consegna diretta in busta
chiusa, o all'indirizzo pec cric82700p@pec.istruzione.it, o all'indirizzo di posta elettronica
ordinaria: cric82700p@istruzione.it entro e non oltre il 21/09/2018 alle ore 12,00.

Non saranno accettate le domande inviate dopo la scadenza.

La domanda dovra riportare la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di Esperto

[Tutor / Progetto 10.2.2A FSE — PON —L02017-303 “Competenze di base” indirizzata al Dirigente
Scolastico dell'lC Crema Uno via Borgo San Pietro 8 Crema (CR).
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All'istanza di partecipazione redatta ai sensi del DPR 445/2000, utilizzando esclusivamente gli
Allegati (Allegato A Esperto - Allegato B Tutor —) e a pena di esclusione, devono essere
allegati:

- Curriculum vitae in formato europeo aggiornato;
- Fotocopia di un documento di identita valido con firma in originale del candidato;

- Allegati A e Al (Titoli Esperti) ; Allegato B e B1 (Titoli Tutor) a seconda del profilo per cui
si concorre;

- Allegato C (autocertificazione di assenza di condanne penali);
- Eventuale Autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all'accettazione di quanto esplicitato
nel presente Bando.

Per i Moduli 1-2-3-4-5 (Competenze di base) il Dirigente Scolastico, relativamente agli esperti,
si riserva, nel rispetto della graduatoria e delle priorita, cosi come esplicitate nel presente
bando, di coprire tutti i posti disponibili, assegnando anche piu moduli allo stesso candidato, tra
quelli richiesti da quest’ultimo nella domanda di partecipazione, fatta salva la compatibilita degli
orari; se risulteranno ancora posti scoperti, si procedera allo scorrimento della graduatoria fino
alla totale copertura dei posti disponibili. La graduatoria avra validita fino alla conclusione delle
attivita dei 5 moduli. Gli incarichi o i contratti saranno firmati all’avvio di ogni modulo.

ESCLUSIONI
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

a) Pervenute oltre i termini previsti
b) Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente Bando
c) Sprovviste di firma

d) Sprovviste del curriculum vitae in formato europeo e allegati richiesti.

MODALITA’ DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNAZIONE

L'istituto Comprensivo “Crema Uno” provvedera a pubblicare il presente Awviso sul proprio sito
www.cremauno.gov.it Al termine della valutazione delle candidature da parte della Commissione di
valutazione, la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito della scuola
WWW.Cremauno.gov..it.

Della pubblicazione verra data comunicazione a tutti i candidati all'indirizzo comunicato
nell'istanza di partecipazione.

Avverso la graduatoria sara possibile esperire reclamo entro 15 gg dalla sua pubblicazione.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami sara pubblicata la graduatoria definitiva.
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MODALITA’ DI ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli Atti, € regolamentato da quanto previsto dalla legge.
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Maria Cristina Rabbaglio
tel. 0373256238- e-mail cric82700p@istruzione.it —

INFORMATIVA Al SENSI DEL D.LGS 196/03

Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno
trattati per le finalita connesse all’espletamento dei corsi.

Il responsabile del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico Maria Cristina Rabbaglio.

Il contraente potra esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del D.L. 196/2003. Relativamente
ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’ espletamento delle proprie funzioni,
il contraente e responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003.

Informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste presso [P'ISTITUTO
COMPRENSIVO CREMA UNO” contattando il Direttore dei Servizi Generali @ Amministrativi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Cristina Rabbaglio
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